AYUNTAMIENTO

w M E R I DA Recursos Humanos

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDO/AS-EXCLUIDOS/AS AL PROCESO DE SELECCION PARA LA

PROVISION DE LA PLAZA 0020LI — CONDUCTOR/A DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE MERIDA (OPE EXTRAORDINARIA 2022),

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de seleccién para la
provisién de la plaza 0020LI — CONDUCTOR/A, se hace publica la lista provisional de
aspirantes ADMITIDO/AS-EXCLUIDOS/AS una vez cotejadas la documentacion requerida
segun la Base TERCERA: REQUISITOS.

N2 DNI APELLIDOS Y NOMBRE ESTADO

1 | ***7892%* BERMEJO MENAYO, JOSE ANTONIO Admitido/a
2 | ***p426%* CALDERA RUEDA, JUAN ANTONIO Admitido/a
3 | ***1985%* FERNANDEZ BLAZQUEZ, JOSE ANTONIO Admitido/a
4 | *¥***g730* RADU RADU, DANIEL GEORGIAN Admitido/a
5 |***8615** AGUILAR RIQUELME, JOSE MIGUEL Excluido/a*
6 |***6824%** CID GOMEZ, LUIS Excluido/a®*
7 | ***6979%* GALAN HERNANDEZ, ESTEFANIA Excluido/a*
8 | *¥**6240** GARCIA CORTES, MARIA JESUS Excluido/a®*
9 |***5815%* GARCIA DELGADO, SERGIO Excluido/a*
10 |***6626** GARCIA MOLINA, MARIANO Excluido/a*
11 | ***6477%* JIMENEZ GONZALEZ, FERNANDO JOSE Excluido/a®
12 | ***9p12%* MACIAS JIMENEZ, JOSE LUIS Excluido/a*
13 | ***7398** MOLINA CORTES, AURELIO Excluido/a*
14 | ***5326** MORCILLO CORBACHO, JUAN DAVID Excluido/a®3*
15 | ***9344** MUNOZ-REJA GALAN, MARIA DEL MAR Excluido/a®*
16 |***8957** PAREDES GOMEZ, JUAN FRANCISCO Excluido/a*
17 | ***6439** PAREDES MOLINA, MANUEL ALEJANDRO Excluido/a®*
18 | ***3514%* RODRIGUEZ HERMOSEL, LAIA Excluido/a*
19 |***9899** SANCHEZ PAREDES, PEDRO ANTONIO Excluido/a*
20 | ***8650** SUAREZ SANCHEZ, MOISES Excluido/a*
21 | ***0975** VALERO NAVALON, MIGUEL Excluido/a®*
22 | ***0519** VASCO BAUTISTA, VICTORIANO Excluido/a*

*Excluido/a®: No aporta DNI, incompleto y/o no es legible.
*Excluido/a?: No aporta Declaracion responsable, incompleta y/o sin firmar.
*Excluido/a3: No aporta titulacion académica General o pago de tasas necesarias para la obtencién del titulo, segin BASE Tercera, e).

*Excluido/a*: No aporta Carnet Conducir clase C especifico y/o incompleta, segtiin BASE Tercera, e).

Segun las bases de convocatoria los/as interesados/as dispondran de un plazo de
CINCO dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de la lista provisional de
admitidas y excluidas, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion u
omision de las relaciones de admitidas y excluidas. Las personas aspirantes que, dentro del
plazo sefialado, no subsanasen la exclusidon o aleguen la omision, justificando su derecho a
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ser incluidas en la relacion de admitidas, seran definitivamente excluidas de la realizacion de
las pruebas.

Deberan subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion u omision de las
relaciones de personas aspirantes admitidas y excluidas en https://merida.convoca.online.

Mérida, a la fecha de la firma digital
El Concejal Delegado de Recursos Humanos
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